
 
Γ Ν Ω Σ Τ Ο Π Ο Ι Η Σ Η  

 
Για την πλήρωση μίας (1) θέσης Ειδικού Συνεργάτη, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου, βάσει των διατάξεων του άρθρου 163 του Ν.3584/2007, όπως ισχύουν.  

 
Ο  Δ Η Μ Α Ρ Χ Ο Σ  Μ Α Κ Ρ Α Κ Ω Μ Η Σ  

Έχοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ. Α΄/07-06-2010), όπως ισχύουν. 
2. Τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ. Α΄/28-06-2007), όπως ισχύουν.  
3.  Την παραγ. 11 του άρθρου 45 του Ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 138/Α/16-6-2011 στην οποία ορίζεται «η 

πλήρωση µίας θέσης, εκ των θέσεων που προβλέπονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 163 του ν. 
3584/2007 και της παραγ. 1 του άρθρου 243 του ν. 3852/2010, µπορεί να γίνει ή µε πρώην Δήµαρχο ή 
µε απόφοιτο δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης και ειδίκευση σε επαγγελµατικό τοµέα αρµοδιοτήτων των 
ΟΤΑ, που αποδεικνύεται σύµφωνα µε τις διατάξεις της περίπτωσης γ΄της παραγ. 3 του άρθρου 163 του 
ν. 3584/2007. Στις περιπτώσεις αυτές η θέση που πληρούται αποτελεί θέση συνεργάτη δηµάρχου. 
Λοιπές διατάξεις που αφορούν τους ειδικούς συνεργάτες εφαρµόζονται και για το συνεργάτη 
δηµάρχου.» 

4. Την αριθ. 31 και με αριθ. πρωτ. 36567/10-05-2019 (ΑΔΑ: 978Τ465ΧΘ7-Κ65) εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εσωτερικών.  

5. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 3 του Ν.5056/2023 (ΦΕΚ 163/τ. Α΄/06-10-2023). 
6. Την αριθ. 1333 και με αριθ. πρωτ. 110822/27-12-2023 (ΑΔΑ: ΨΠΒΖ46ΜΤΛ6-Ρ90) εγκύκλιο του 

Υπουργείου Εσωτερικών. 
7. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Μακρακώμης (ΦΕΚ 806/τ. Β΄/12-03-2020). 
8. Την αριθ. πρωτ. 72340/13487/29-12-2025 (ΑΔΑ: 94Ρ0ΩΛ2-ΑΣΚ) απόφαση του Δημάρχου Μακρακώμης.  
9. Την αριθ. πρωτ. 72357/13492/29-12-2025 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 

Μακρακώμης.  
10. Την ανάγκη επικουρίας του Δημάρχου παρέχοντας συμβουλές και διατυπώνοντας εξειδικευμένες 

γνώμες για συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων του Δήμου. 

 
ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΕΙ 

 
Την πλήρωση μίας (1) θέσης Ειδικού Συνεργάτη του Δημάρχου, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, βάσει των διατάξεων του άρθρου 163 του Ν.3584/2007, όπως ισχύουν. 
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Συγκεκριμένα ενός (1) απόφοιτου Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης με ειδίκευση και εμπειρία σε 
επαγγελματικό τομέα αρμοδιοτήτων των ΟΤΑ,  για την παροχή συμβουλών και τη διατύπωση 
εξειδικευμένων απόψεων σε θέματα οικονομικής και δημοσιονομικής διαχείρισης και κάθε άλλη εργασία 
που του ανατίθεται από το Δήμαρχο. 
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλλουν τις αιτήσεις τους εντός προθεσμίας πέντε (5) εργάσιμων 
ημερών, από την επόμενη ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης, είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο 
εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο (η σχετική εξουσιοδότηση να φέρει θεώρηση του γνησίου 
υπογραφής), στο Δημοτικό Κατάστημα της έδρας του Δήμου – Γραφείο Ανθρώπινου Δυναμικού και 
Διοικητικής Μέριμνας, κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες (ταχ. δ/νση: Αφών Πάππα 2, Τ.Κ. 35003, 
Σπερχειάδα). 
  
Για την πλήρωση της ανωτέρω θέσης απαιτούνται:  
1. Τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για τους υπαλλήλους του πρώτου μέρους του 

Ν.3584/2007 (άρθρα 11 έως 17, όπως ισχύουν). 
2. Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριο τίτλο δευτεροβάθμιας ή μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της 

ημεδαπής ή άλλο ισότιμο της αλλοδαπής, ανεξαρτήτως ειδικότητα της ημεδαπής ή ισότιμου τίτλου 
αλλοδαπής, 

3. Ειδίκευση επαγγελματικό τομέα αρμοδιοτήτων των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, που 
αποδεικνύεται με αξιόλογη επαγγελματική απασχόληση ή επαρκείς γνώσεις και σημαντική εμπειρία, 
ανάλογη με τα αντικείμενα απασχόλησης. Επίσης, η ειδίκευση αυτή μπορεί να αποδεικνύεται και από 
την ιδιότητα των προσλαμβανομένων ως επαγγελματιών ειδικής εμπειρίας. 

Η εμπειρία αποδεικνύεται ως εξής: 
Για τους μισθωτούς: 

  Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα από την οποία να προκύπτει η διάρκεια της ασφάλισης και 

  Χωριστή από την αίτηση, υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου κατά το άρθρο 8 του Ν.1599/1986 
(θεωρημένη για το γνήσιο της υπογραφής) στην οποία να δηλώνονται επακριβώς ο χρόνος και το είδος 
της εμπειρίας του καθώς και τα στοιχεία του εργοδότη. 

Οι μισθωτοί του δημόσιου τομέα μπορούν, εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του ασφαλιστικού φορέα και 
της υπεύθυνης δήλωσης, να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημοσίου τομέα από την 
οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εμπειρίας. 
Για τους ελεύθερους επαγγελματίες: 

  Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα στην οποία να αναγράφεται η διάρκεια της ασφάλισης, 

  Χωριστή από την αίτηση, υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου κατά το άρθρο 8 του Ν.1599/1986 
(θεωρημένη για το γνήσιο της υπογραφής) ότι πραγματοποίησε συγκεκριμένες εργασίες, μελέτες και 
έργα σχετικά με το αντικείμενο της εμπειρίας και 

  Υποβολή μιας τουλάχιστον σχετικής σύμβασης ή ενός τουλάχιστον δελτίου παροχής υπηρεσιών ανά 
έτος, που να καλύπτουν ενδεικτικώς τη διάρκεια και το είδος της εμπειρίας. 

 
Στην περίπτωση που η εμπειρία έχει αποκτηθεί στο δημόσιο τομέα, εναλλακτικά, αντί των 
προαναφερομένων, οι υποψήφιοι μπορούν να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημόσιου 
τομέα από την οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εμπειρίας. 
 
Η επιλογή θα γίνει από τον Δήμαρχο, ο οποίος θα αποφασίσει κατά την κρίση του την καταλληλότητα των 
προσλαμβανομένων (παρ. 4 του άρθρου 163 του ν. 3584/2007). 
 
Αναλυτικά, οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλλουν:  

 Αίτηση 

 Σύντομο βιογραφικό σημείωμα που να περιγράφει την επαγγελματική απασχόληση 
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 Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριο τίτλο δευτεροβάθμιας ή μεταδευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης της ημεδαπής ή άλλο ισότιμο της αλλοδαπής, ανεξαρτήτως ειδικότητα της ημεδαπής ή 
ισότιμου τίτλου αλλοδαπής  

 Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του Ατομικού Δελτίου Ταυτότητας 

 Πιστοποιητικό Γέννησης και Οικογενειακής Κατάστασης 

 Πιστοποιητικό εκπλήρωσης στρατιωτικών υποχρεώσεων ή νόμιμης απαλλαγής από αυτές (μόνο για 
άνδρες) 

 Υπεύθυνη δήλωση κατά το άρθρο 8 του Ν.1599/1986 (θεωρημένη για το γνήσιο της υπογραφής) στην 
οποία να δηλώνεται ότι πληρούνται τα γενικά προσόντα διορισμού (άρθρα 11 έως 17 του Ν.3584/2007, 
όπως ισχύουν), έως ότου ολοκληρωθεί ο σχετικός έλεγχος από την Υπηρεσία. 

 Δικαιολογητικά απόδειξης εμπειρίας, όπως περιγράφονται ανωτέρω 

 Οποιοδήποτε άλλο δικαιολογητικό επιθυμούν για την απόδειξη των προσόντων/ιδιοτήτων που 
κατέχουν 

 
Η παρούσα γνωστοποίηση να αναρτηθεί στον πίνακα ανακοινώσεων του Δημοτικού Καταστήματος της 
έδρας του Δήμου (ταχ. δ/νση: Αφών Πάππα 2, Τ.Κ. 35003, Σπερχειάδα), στο δικτυακό τόπο ειδικού σκοπού 
του Δήμου (πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ), στην ιστοσελίδα του Δήμου και να δημοσιευθεί σε μία ημερήσια τοπική 
εφημερίδα ή σε μια εβδομαδιαία της πρωτεύουσας του Νομού.  
 
 
 
 
 
 

O ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΟΥ  
ΔΗΜΟΥ ΜΑΚΡΑΚΩΜΗΣ 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Ε. ΧΑΝΤΖΗΣ 
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