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ΤΜΗΜΑ ΤΗΣ ΑΡΙΘ.ΜΕΛΕΤΗΣ :  1/2018 

 

 

 

 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

 

1. ΓΕΝΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΜΕΛΕΤΗΣ 

Η παρούσα μελέτη αφορά την αποκομιδή των απορριμμάτων της Δημοτικής Ενότητας Αγίου 

Γεωργίου Τυμφρηστού και της Τοπικής Κοινότητας Τυμφρηστού, του Δήμου Μακρακώμης. 

Σκοπός της υπηρεσίας είναι η αποτελεσματική παροχή υπηρεσιών καθαριότητας και υγιεινής προς 

τους μόνιμους και εποχιακούς κατοίκους του Δήμου, η φροντίδα για πρόληψη της δημόσιας υγείας και η 

βελτίωση της αισθητικής εικόνας του Δήμου. Επίσης δείχνει τον σεβασμό μας προς το φυσικό και πολιτιστικό 

μας περιβάλλον.  

Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω, ένα μικτό καθεστώς αποκομιδής απορριμμάτων, θα δώσει άμεση 

λύση στα λειτουργικά προβλήματα που παρουσιάζονται σήμερα και θα βελτιώσει αποτελεσματικά τις 

παρεχόμενες υπηρεσίες καθαριότητας σε όλους τους τομείς. 

Ως χώρος συμβατικής εργασίας και άμεσης παροχής υπηρεσιών του ανάδοχου ορίζονται όλες οι 

κατοικημένες και μη περιοχές, οδοί, πλατείες, λοιποί κοινόχρηστοι χώροι που εναποτίθενται απορρίμματα 

εντός ή εκτός των τυποποιημένων κάδων απορριμμάτων, στην Δημοτική Ενότητα Αγίου Γεωργίου 

Τυμφρηστού και στην Τοπική Κοινότητα Τυμφρηστού. 

 

 

2. ΓΕΝΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΠΕΡΙΟΧΗΣ 

Η Τοπική Ενότητα Αγίου Γεωργίου Τυμφρηστού έχει έκταση 157,064 τ.χλμ και η Τοπική Κοινότητα 

Τυμφρηστού έχει έκταση 28,681 τ.χλμ. 

Σύμφωνα με την απογραφή πληθυσμού 2011 οι κάτοικοι των Τοπικών Κοινοτήτων είναι οι παρακάτω: 

- Άγιος Γεώργιος Τυμφρηστού (420 άτομα) 

- Ασπρόκαμπος (15 άτομα) 

- Νεοχωράκι (45 άτομα) 

- Δίκαστρο (283 άτομα) 

- Μεσαία Κάψη (53 άτομα) 

- Νεοχώρι (68 άτομα) 

- Παλαιόκαστρο (74 άτομα) 

- Περίβλεπτο (28 άτομα) 

- Πιτσιωτά (101 άτομα) 

- Πτελέα (256 άτομα) 

- Βίτωλη (245 άτομα) 

- Μαυρίλο (146 άτομα) 

- Μεγάλη Κάψη (215 άτομα) 
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- Μερκάδα (356 άτομα), και 

- Τυμφρηστός (434 άτομα) 

Για να προχωρήσουμε στην σύνταξη της μελέτης εκτός των παραπάνω θα πρέπει να λάβουμε υπόψη τις 

ιδιαίτερες συνθήκες της περιοχής μελέτης :  

- ορεινός όγκος, υπερβολικά μεγάλη έκταση για τόσο μικρό Δήμο και απομακρυσμένοι οικισμοί με 

στενούς δρόμους κατά το πλείστον, μεγάλες ανωφέρειες-κατωφέρειες κλπ. 

- τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά του τόπου που θα εκτελεστούν οι παρεχόμενες υπηρεσίες, πχ αδυναμία 

προσπέλασης λόγω καιρικών συνθηκών 

- περιπτώσεις αβαριών, τακτικής και προληπτικής συντήρησης καθώς και περιπτώσεων απεργιών (π.χ. 

στο ΧΥΤΑ), κλπ.  

 

 

3.   ΑΔΥΝΑΜΙΑ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ – ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ 

Το κόστος χρήσης των απορριμματοφόρων είναι υψηλό, αν αναλογιστούμε τις δαπάνες για καύσιμα, 

ελαστικά, τακτική συντήρηση και πιθανές βλάβες που προκύπτουν αρκετά συχνά εξαιτίας του δύσκολου 

οδικού δικτύου και των αντίξοων καιρικών συνθηκών κατά τους χειμερινούς μήνες που δυσχεραίνουν την 

κίνηση των οχημάτων. 

Ο μηχανολογικός εξοπλισμός του Δήμου (απορριμματοφόρα οχήματα) είναι ελλιπής αλλά και 

πλήρως απαξιωμένος. Παρουσιάζει διαρκώς τεχνικές βλάβες (γεγονός που αποδεικνύεται από τα κόστη 

εκτάκτων επισκευών) με αποτέλεσμα τα οχήματα που είναι αξιόπιστα να μην επαρκούν για την κάλυψη των 

αναγκών της αποκομιδής των απορριμμάτων σε όλες τις Δημοτικές ενότητες. 

Επίσης το υφιστάμενο προσωπικό του δήμου δεν επαρκεί για την κάλυψη των αναγκών όλου του 

Δήμου Μακρακώμης.  

Τέλος είναι προφανές ότι η ανάθεση μέρους του φυσικού αντικειμένου της υπηρεσίας καθαριότητας 

του Δήμου μας, είναι επιτακτική και αναπόφευκτη. 

 

 

4.  ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η εργασία αποκομιδής απορριμμάτων έχει διάρκεια ένα (1) χρόνο εννέα (9) μήνες. 

 

 

5.  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΝΑΔΟΧΟΥ 

Ο ανάδοχος θα εκτελεί τις εργασίες αποκομιδής απορριμμάτων σε πενθήμερη βάση, 

συμπεριλαμβανομένων εορτών και αργιών, με την συχνότητα που υποδεικνύει ο Δήμος (εγγράφως). 

Ο ανάδοχος υποχρεούται και στην εκτέλεση εργασιών και τις νυκτερινές ώρες (εφόσον ζητηθεί από 

τον Δήμο) χωρίς πρόσθετη αποζημίωση. 

Η αποκομιδή αστικών απορριμμάτων θα γίνεται σύμφωνα με το αναλυτικό πρόγραμμα που 

διαχωρίζεται σε υψηλή και χαμηλή περίοδο. Στα δρομολόγια μπορούν να προστεθούν νέα ή να υπάρξει 

σύντμηση αυτών με την απαραίτητη προϋπόθεση τα συνολικά χιλιόμετρα ανά έτος να μην υπερβαίνουν τα 

της μελέτης.  

Το πρόγραμμα δρομολογίων της υπηρεσίας καθαριότητας δεν είναι δεσμευτικό και ο Δήμος διατηρεί 

το δικαίωμα διαμόρφωσης του, σύμφωνα με τις ανάγκες που προκύπτουν, αυξομειώνοντας κατάλληλα τα 

δρομολόγια με τη συνεργασία του αναδόχου. Στα δρομολόγια μπορούν να προστεθούν νέα ή να υπάρξει 
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σύντμηση αυτών με την απαραίτητη προϋπόθεση τα συνολικά χιλιόμετρα ανά έτος να μην υπερβαίνουν τα 

της μελέτης. 

Ο Ανάδοχος θα υποβάλει αναλυτικό εβδομαδιαίο πρόγραμμα, όπου θα παρουσιάζονται οι διαδρομές 

που απαιτούνται προκειμένου να πραγματοποιηθεί η αποκομιδή των απορριμμάτων. Για την όσο δυνατό 

αποδοτικότερη και αποτελεσματικότερη κατάρτιση των δρομολογίων, ο ανάδοχος μπορεί να αντλήσει 

πληροφορίες από τα μέχρι σήμερα δρομολόγια που εκτελεί η Υπηρεσία Καθαριότητας του Δήμου. Σε κάθε 

περίπτωση, τα δρομολόγια που θα υποβληθούν από τον ανάδοχο θα πρέπει να λάβουν έγκριση από το 

Δήμο. Οποιεσδήποτε τροποποιήσεις κατά τη διάρκεια εκτέλεσης της σύμβασης θα πρέπει πρώτα να λάβουν 

την έγκριση του Δήμου. 

 

1. Απαιτούμενος εξοπλισμός  

Ο ελάχιστος ζητούμενος εξοπλισμός που ζητείται επί ποινή αποκλεισμού είναι : 

α. Απορριμματοφόρα οχήματα 

Δύο (2) απορριμματοφόρα κλειστού τύπου με χωρητικότητα κατά ελάχιστο 16m3 : 

- το ένα εξ αυτών αντιρρυπαντικής τεχνολογίας κατ’ ελάχιστο EURO 5 με ενσωματωμένο σύστημα 

καθαρισμού-απολύμανσης κάδων και  

- το δεύτερο κατ’ ελάχιστο αντιρρυπαντικής τεχνολογίας  EURO 3.  

Τα οχήματα να είναι 2 αξόνων (στενοί δρόμοι) με ανυψωτικό μηχανισμό κάδων από 80lt έως 1300lt, και να 

είναι  σύμφωνα με τις γενικές απαιτήσεις και απαιτήσεις ασφαλείας των ευρωπαϊκών προτύπων (ΕΝ) της 

σειράς 1501 της Ευρωπαϊκής Επιτροπής Τυποποίησης (CEN). 

Τα οχήματα θα είναι ιδιόκτητα και θα χρησιμοποιηθούν σε όλη τη διάρκεια εκτέλεσης της εργολαβίας και 

μόνο για αυτήν εναλλάξ όπου χρειάζονται. 

 

β. Φορτηγό 

Ένα ιδιόκτητο ανοικτό φορτηγό μικτού φορτίου τουλάχιστον 4,00 τόνους με πτυσσόμενες πλαϊνές πόρτες 

για την αποκομιδή ογκωδών απορριμμάτων.  

 

γ. Επικαθήμενο οδοσάρωθρο 

Απαραίτητος εξοπλισμός για τον καθαρισμό πλατειών και δρόμων, απαιτείται τουλάχιστον ένα χειροκίνητο 

επικαθήμενο οδοσάρωθρο (βενζινοκίνητο – πετρελαιοκίνητο ή μπαταριοκίνητο). 

 

δ. Εφεδρικός εξοπλισμός 

Για οποιαδήποτε βλάβη στα απορριμματοφόρα οχήματα του αναδόχου, υποχρεούται ο ανάδοχος να τα 

αντικαταστήσει (με δική του ευθύνη) με εφεδρικά οχήματα τα οποία να διαθέτουν αντιρρυπαντική 

τεχνολογία κατ’ ελάχιστο EURO 3. 

Η αποκατάσταση των βλαβών ή η αντικατάσταση των οχημάτων, σε περίπτωση σοβαρής βλάβης τους, 

θα είναι άμεση, με ευθύνη και μέριμνα του αναδόχου. Ο ανάδοχος βαρύνεται με τα έξοδα επισκευής καθώς 

και αντικατάστασης των οχημάτων. 

 

2. Ωράριο συλλογής  

Ο χρόνος εκτέλεσης και το αναλυτικό πρόγραμμα των εργασιών (ημερήσιο πρόγραμμα με ώρες 

αποκομιδής)  θα υποβληθεί εγγράφως από τον ανάδοχο κατά την υπογραφή της Σύμβασης και θα εγκριθεί 

από τον Δήμο. 
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Στο αναλυτικό πρόγραμμα εργασιών θα αναφέρονται στοιχεία όπως τα δρομολόγια των οχημάτων, 

οι απασχολούμενοι εργάτες, ο χρόνος έναρξης και λήξης της εργασίας και λεπτομέρειες ως προς την 

διαδικασία εκτέλεσης της εργασίας, δηλαδή κάθε απαραίτητη πληροφορία για την οργάνωση και τον έλεγχο 

της εργασίας. 

Ο Δήμος Μακρακώμης έχει το δικαίωμα να τροποποιήσει το αναλυτικό  πρόγραμμα εργασιών σε 

οποιαδήποτε φάση θεωρηθεί η μεταβολή του αναγκαία για την καλή εκτέλεση των εργασιών. 

 

3. Πλύση κάδων απορριμμάτων  

Ο ανάδοχος υποχρεούται να προβαίνει σε πλύσιμο των απορριμματοφόρων οχημάτων του, 

τουλάχιστον μία φορά το μήνα κατά τη διάρκεια της εργολαβίας. Ο καθαρισμός θα περιλαμβάνει και το 

εσωτερικό των τυμπάνων ή φορτηγών απορριμματοφόρων. 

Το πλύσιμο των κάδων απορριμμάτων θα γίνεται δύο φορές τον μήνα για το σύνολο των κάδων που 

υπάρχουν στην περιοχή ευθύνης του εργολάβου (συμπεριλαμβανομένων και των κάδων ανακύκλωσης).  

Κατά την πλύση θα χρησιμοποιηθεί άφθονο νερό και κατάλληλο απολυμαντικό (εγκεκριμένο από τον 

Ε.Ο.Φ.). Το κόστος των μέσων, των εργαζόμενων, των υλικών και του οχήματος πλύσης θα βαρύνουν 

αποκλειστικά τον ανάδοχο. 

 

4. Αποκομιδή ογκωδών αντικειμένων, κλαδιών κλπ  

Η αποκομιδή ογκωδών απορριμμάτων, αντικειμένων, κλαδιών κλπ θα γίνεται ανά πάσα στιγμή μετά 

από ενημέρωση από τον Δήμο. 

 

5. Καθαρισμός και σάρωση οδών, κοινοχρήστων Χώρων και Λαϊκών Αγορών 

Ο καθαρισμός και η οδοσάρωση (της περιοχής μελέτης) θα γίνεται ανά πάσα στιγμή μετά από 

ενημέρωση από τον Δήμο.  

Ο ανάδοχος υποχρεούται στον καθαρισμό των κοινοχρήστων χώρων και των ερεισμάτων των 

επαρχιακών δρόμων, με συγκέντρωση όλων των σκουπιδιών (χαρτιά, φύλλα, ξένα αντικείμενα κλπ) και 

απόρριψή τους σε χώρους που επιτρέπεται. Ο ανάδοχος υποχρεούται επίσης στον καθαρισμό των καλαθιών 

μικροαπορριμμάτων που βρίσκονται εντός του χώρου συμβατικής εργασίας. 

 

 

6.  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΟΥ ΑΝΑΔΟΧΟΥ 

Για την εκτέλεση των εργασιών ο Ανάδοχος θα χρησιμοποιεί τουλάχιστον το εξής προσωπικό ανά 

περίοδο: 

 

Προσωπικό για τα απορριμματοφόρα οχήματα : 

Α1. Υψηλή περίοδος δύο (2) μηνών (01 Ιουλίου έως 31 Αυγούστου) : (2 οδηγοί, 4 εργάτες) 

Έξι (6) εργαζόμενοι πλήρους απασχόλησης (2 οδηγοί, 4 εργάτες) για τα απορριμματοφόρα σε 

πενθήμερη βάση, και 

Α2. Χαμηλή περίοδος δέκα (10) μηνών (01 Σεπτεμβρίου έως 30 Ιουνίου) : (1 οδηγός, 2 εργάτες) 

Τρείς (3) εργαζόμενοι μειωμένης απασχόλησης (1 οδηγός, 2 εργάτες) για τα απορριμματοφόρα τις 

ημέρες Δευτέρα, Τετάρτη και Παρασκευή, και 
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Προσωπικό για την καθαριότητα : 

Τρείς (3) εργαζόμενοι πλήρους απασχόλησης (1 οδηγός και 2 εργάτες) για εργασίες καθαριότητας για 

3 μήνες/έτος. 

Η απασχόληση των εργαζομένων υποχρεωτικά θα είναι σε συμφωνία με τα προβλεπόμενα στην 

εργατική νομοθεσία (ανώτατα όρια σε ημέρες και ώρες εργασίας, υπερωρίες κ.α.). 

Το προσωπικό που θα απασχολήσει ο ανάδοχος θα αναφέρεται αναλυτικά στην προσφορά του. 

 

 

7. ΔΙΑΘΕΣΗ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΣΤΟΝ ΑΝΑΔΟΧΟ 

Ο Δήμος θα διαθέσει τους κάδους απορριμμάτων που έχει στον ανάδοχο, για τις ανάγκες της 

παρούσας σύμβασης και μόνο και για όσο διάστημα είναι απαραίτητο. Απαγορεύεται η χρήση του εξοπλισμού 

για άλλους σκοπούς. Ο ανάδοχος έχει την αστική ευθύνη έναντι τρίτων και οφείλει να ασφαλιστεί για αυτό. 

Οι κάδοι θα διατεθούν με σύνταξη πρωτοκόλλου παράδοσης-παραλαβής (κάδοι αστικών απορριμμάτων) θα 

παραδοθούν μετά το πέρας της εργολαβίας στην ίδια ποσότητα και στην ίδια κατάσταση. 

 

 

8. ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ ΑΔΕΙΟΔΟΤΗΣΕΙΣ 

Ο ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να έχει διαθέτει αδειοδοτήσεις για συλλογή και μεταφορά μη 

επικινδύνων στερεών αποβλήτων (οικιακών απορριμμάτων), από την Διεύθυνση Περιβάλλοντος & Χωρικού 

Σχεδιασμού, σε ισχύ. Επίσης πρέπει να είναι πιστοποιημένος (με ISO ή άλλη πιστοποίηση) 

 

 

9. ΠΡΟΣΤΙΜΑ 

Αθέτηση ενός ή περισσοτέρων όρων της παρούσας, εκτός εάν σε κάποιο άρθρο ορίζεται διαφορετικά, 

συνεπάγεται την επιβολή προστίμου σε βάρος του εργολάβου, από το Δημοτικό Συμβούλιο για πρώτη φορά 

μέχρι 1.000,00€ για δεύτερη φορά μέχρι 1.500,00€ και για τρίτη μέχρι 2.000,00€. 

Ο Δήμος Μακρακώμης δικαιούται να προβαίνει στην επιβολή προστίμου σε βάρος του εργολάβου από 

ένα μέχρι δέκα ημερομίσθια (όπου ημερομίσθιο ορίζεται η ημερήσια ακαθάριστη αμοιβή του εργολάβου) το 

μήνα, ποσό το οποίο αφαιρείται δυνάμει του παρόντος άρθρου από το χρηματικό ένταλμα της μηνιαίας 

αποζημίωσης του, σε κάθε περίπτωση που διαπιστώνεται κακή εκτέλεση των εργασιών. 

 

 

10.  ΑΝΑΘΕΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Η ανάθεση της υπηρεσίας θα πραγματοποιηθεί μετά από ανοικτό δημόσιο ηλεκτρονικό 

διαγωνισμό με κριτήριο κατακύρωσης τη πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά 

μόνο βάσει τιμής (χαμηλότερη τιμή). 

 

Σπερχειάδα,     /    / 2018 

Η ΣΥΝΤΑΞΑΣΑ 
 
 

 
 

ΣΤΑΜΑΤΙΑ ΛΑΓΟΥ 
Πολιτικός Μηχανικός Τ.Ε. 



                
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ:
ΝΟΜΟΣ ΦΘΙΩΤΙΔΟΣ 
ΔΗΜΟΣ ΜΑΚΡΑΚΩΜΗΣ 
ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

Τμήμα της Αρ. Μελέτης : 1 / 2018

ΜΕΡΙΚΗ ΔΑΠΑΝΗ

65.000,00 €

15.600,00 €

80.600,00 €

        

"ΑΠΟΚΟΜΙΔΗ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ 

Δ.Ε. ΑΓΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ & Δ.Κ. 

ΤΥΜΦΡΗΣΤΟΥ"

ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ στην 

οποία υπάγονται οι εργαζόμενοι

ΠΟΛ. ΜΗΧ/ΚΟΣ Τ.Ε.

ΣΠΕΡΧΕΙΑΔΑ     /     / 2018

ΘΕΩΡΗΘΗΚΕ

Η ΑΝ/ΤΡΙΑ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Τ.Υ.

 ΛΙΤΣΑ ΠΑΤΑΡΓΙΑ

ΠΟΛ. ΜΗΧ/ΚΟΣ Τ.Ε.

Η ΣΥΝΤΑΞΑΣΑ

ΣΤΑΜΑΤΙΑ ΛΑΓΟΥ

ΣΠΕΡΧΕΙΑΔΑ     /    / 2018

ΦΠΑ 24% 

ΤΕΛΙΚΗ ΔΑΠΑΝΗ

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΑ (ΥΨΗΛΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ) : Έξι (6) εργαζόμενοι 

πλήρους απασχόλησης (2 οδηγοί, 4 εργάτες). 

ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΣ  ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ "ΑΠΟΚΟΜΙΔΗ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ Δ.Ε. ΑΓΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ & Δ.Κ. ΤΥΜΦΡΗΣΤΟΥ"

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΑ (ΧΑΜΗΛΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ): Τρείς (3) εργαζόμενοι 

μειωμένης απασχόλησης (1 οδηγός, 2 εργάτες). 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΤΑ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΤΗΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ

ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ στην 

οποία υπάγονται οι εργαζόμενοι
ο προϋπολογισμός έγινε σύμφωνα με την  ΠΥΣ 6/28-02-2012

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ : Τρείς (3) εργαζόμενοι για 3 μήνες το χρόνο στη 

χρονική διάρκεια της σύμβασης (1 οδηγός, 2 εργάτες). 

ΔΕΥΤΕΡΑ ~ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ: (06:00~14:00)

ο προϋπολογισμός έγινε σύμφωνα με την  ΠΥΣ 6/28-02-2012

ΗΜΕΡΕΣ ΚΑΙ ΩΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ



ΤΙΜΗ / ΜΗΝΑ
ΔΑΠΑΝΗ ΓΙΑ 9 

ΜΗΝΕΣ
ΤΙΜΗ / ΜΗΝΑ

ΔΑΠΑΝΗ ΓΙΑ 3 

ΜΗΝΕΣ

1 2.000,00 € 18.000,00 € 4.000,00 € 12.000,00 € 30.000,00 €

2 625,00 € 5.625,00 € 625,00 € 1.875,00 € 7.500,00 €

3 90,00 € 810,00 € 55,00 € 165,00 € 975,00 €

4 150,00 € 1.350,00 € 83,33 € 250,00 € 1.600,00 €

5 550,00 € 4.950,00 € 516,67 € 1.550,00 € 6.500,00 €

6 1.500,00 € 13.500,00 € 666,67 € 2.000,00 € 15.500,00 €

7 120,00 € 1.080,00 € 73,33 € 220,00 € 1.300,00 €

8 120,00 € 1.080,00 € 181,67 € 545,00 € 1.625,00 €

5.155,00 € 46.395,00 € 6.201,67 € 18.605,00 € 65.000,00 €

1.237,20 € 11.134,80 € 1.488,40 € 4.465,20 € 15.600,00 €

6.392,20 € 57.529,80 € 7.690,07 € 23.070,20 € 80.600,00 €ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΔΑΠΑΝΗ ΜΕ Φ.Π.Α.

ΝΟΜΙΜΕΣ ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ ΥΠΕΡ ΔΗΜΟΣΙΩΝ & 
ΤΡΙΤΩΝ                                (ο 
υπολογισμός έγινε περίπου 8%)

ΚΟΣΤΟΣ ΚΑΥΣΙΜΩΝ, ΣΥΝΤΗΡΗΣΕΩΝ, 
ΦΘΟΡΩΝ ΚΛΠ

ΚΟΣΤΟΣ ΑΝΑΛΩΣΙΜΩΝ, ΡΟΥΧΙΣΜΟΥ, ΛΟΙΠΑ 
ΚΟΣΤΗ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ-
ΕΡΓΟΛΑΒΙΚΟ ΚΕΡΔΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ

ΜΕΡΙΚΗ 
ΔΑΠΑΝΗ

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΧΩΡΙΣ Φ.Π.Α.Α/Α

ΑΝΑΛΥΣΗ  ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΥ  ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ

ΦΠΑ 24% 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΖΟΜΕΝΟ ΠΟΣΟ που αφορά τις 
πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές των 
εργαζομένων

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗ με 
βάση τα προϋπολογισθέντα ποσά

ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΑ ΑΥΤ/ΤΩΝ & ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΑΠΟΣΒΕΣΗ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ

ΑΠΟΚΟΜΙΔΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ  

ΔΗΜΟΣ ΜΑΚΡΑΚΩΜΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ: "ΑΠΟΚΟΜΙΔΗ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ 

Δ.Ε. ΑΓΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ & Δ.Κ. 

ΤΥΜΦΡΗΣΤΟΥ" 

ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

& ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 

 

  

   

 
 

 
 

ΣΥΓΓΡΑΦΗ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 

 
ΑΡΘΡΟ 1ο  ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΑΣΙΩΝ  

Η παρούσα αφορά στην ανάθεση σύμβασης παροχής υπηρεσιών για την αποκομιδή των 

απορριμμάτων της Δημοτικής Ενότητας Αγίου Γεωργίου και της Τοπικής Κοινότητας Τυμφρηστού 

του Δήμου Μακρακώμης, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, Εθνικές και Ευρωπαϊκές. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο  ΙΣΧΥΟΥΣΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

Για την ανάθεση και την εκτέλεση της σύμβασης έχουν εφαρμογή ιδίως οι κατωτέρω 

διατάξεις, όπως ισχύουν κατά τον χρόνο δημοσίευσης της παρούσας: 

1. Τον Ν.3463/2006 «Κύρωση κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων». 

2. Τον Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/07.06.2010) «Νέα αρχιτεκτονική της αυτοδιοίκησης και της 

αποκεντρωμένης διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» 

3. Τον Ν.4412/2016 (ΦΕΚ 147/Α/08.08.2016) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και 

Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 201/24/Ε και 2014/25/ΕΕ)». 

4. Την Κ.Υ.Α.114218/17.11.1997 (ΦΕΚ 1016/Β) «Κατάρτιση πλαισίου Προδιαγραφών και 

γενικών προγραμμάτων διαχείρισης στερεών αποβλήτων». 

5. Την υπ' αριθ. 35130/739/09.08.2010 απόφαση Υπουργού Οικονομικών (ΦΕΚ 

1291/Β/11.08.2010). 

6. Τον Ν.3979/2011 (ΦΕΚ 138/Α/16.06.2011) «Για την ηλεκτρονική διακυβέρνηση και λοιπές 

διατάξεις». 

7. Το διενέργεια ανοικτού δημόσιου διαγωνισμού, σύμφωνα με το άρθρο 61 του Ν.3979/2011 

(ΦΕΚ 138/Α/16.06.2011). 

8. Τον Ν.3886/2010 (ΦΕΚ 173/Α/30.09.2010) «Δικαστική προστασία κατά τη σύναψη 

δημόσιων συμβάσεων». 

9. Τον Ν.3310/2005 (Φ.Ε.Κ. 30/Α/14.02.2005) «Περί μέτρων για τη διασφάλιση της διαφάνειας 

και την αποτροπή καταστρατηγήσεων κατά τη διαδικασία σύναψης δημοσίων συμβάσεων», 

όπως τροποποιήθηκε από το Ν.3414/2005 (ΦΕΚ 279/Α/10.11.2005) «περί τροποποίησης του 
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Ν.3310/2005 «Μέτρα για τη διασφάλιση της διαφάνειας και την αποτροπή 

καταστρατηγήσεων κατά τη διαδικασία σύναψης δημοσίων συμβάσεων». 

10. Το Π.Δ.82/1996 (ΦΕΚ 66/Α/11.04.1996) «Περί ονομαστικοποίησης των μετοχών Ελληνικών 

Ανωνύμων Εταιρειών, που μετέχουν στις διαδικασίες ανάληψης έργων ή προμηθειών του 

Δημοσίου». 

11. Την ΚΥΑ 69728/824/96 «Περί μέτρων και όρων για τη διαχείριση των στερεών αποβλήτων». 

12. Την ΚΥΑ 50910/2727/03 «Περί μέτρων και όρων για τη διαχείριση των στερεών αποβλήτων - 

Εθνικός και Περιφερειακός σχεδιασμός διαχείρισης». 

13. Τον Ν.1959/91 «Περί οδικών μεταφορών και λοιπών διατάξεων». 

14. Των σχετικών ισχυόντων Νόμων, Προεδρικών Διαταγμάτων και Υπουργικών Αποφάσεων, που 

αφορούν στο Περιβάλλον και τη Διαχείριση στερεών αποβλήτων γενικότερα. 

15. Την με αριθμό 1/2006 εγκυκλίου (Δ17γ/09/9/ΦΝ417/18.01.2006) του Υ.ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. 

16. Τον Ν.3863/2010 (ΦΕΚ 115/Α/15.07.2010) «Νέο Ασφαλιστικό Σύστημα και συναφείς 

διατάξεις, ρυθμίσεις στις εργασιακές σχέσεις». 

17. Τον Ν.4387/2016 (ΦΕΚ 85/Α/12.05.2016) «Ενιαίο Σύστημα Κοινωνικής Ασφάλειας - 

Μεταρρύθμιση ασφαλιστικού - συνταξιοδοτικού συστήματος - Ρυθμίσεις φορολογίας 

εισοδήματος και τυχερών παιγνίων και άλλες διατάξεις». 

18. Τον Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/27.10.2011) (λόγω και της ισχύουσας απαγόρευσης και της 

κατάργησης θέσεων του Ο.Ε.Υ.). 

19. Την με αριθ. 212/2011 απόφαση του Δ.Σ. για τον Κανονισμό Καθαριότητας του Δήμου 

Μακρακώμης. 

20. Την αριθ. 129043/4345/08.07.2011 Εγκύκλιο του Υπ.Ε.Κ.Α. 

21. Τις σε εκτέλεση των ανωτέρων νόμων, Οδηγιών και Προεδρικών Διαταγμάτων εκδοθείσες 

λοιπές (πλην των αναφερομένων) κανονιστικές διατάξεις, καθώς και άλλες διατάξεις που 

αναφέρονται ρητά ή απορρέουν από τα οριζόμενα στα συμβατικά τεύχη της παρούσας 

σύμβασης παροχής υπηρεσιών και γενικότερα σε κάθε διάταξη (νόμου, Π.Δ. απόφασης κ.λπ.) 

που διέπει την ανάθεση και εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, έστω και αν δεν αναφέρονται 

ρητά παραπάνω. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο  ΣΥΜΒΑΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

Συμβατικά στοιχεία του έργου είναι κατά σειρά ισχύος : 

1. Η Διακήρυξη 

2. Η Υπογραφείσα Σύμβαση 

3. Η υποβληθείσα Οικονομική Προσφορά  

4. Η Συγγραφή Υποχρεώσεων 

5.   Η Τεχνική Έκθεση 

6. Ο Ενδεικτικός Προϋπολογισμός 
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ΑΡΘΡΟ 4ο  ΧΡΟΝΟΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Ο χρόνος εκτέλεσης της υπηρεσίας ορίζεται σε ένα (1) χρόνο εννέα (9) μήνες και αρχίζει 

από την υπογραφή της σχετικής σύμβασης.  

Η Διευθύνουσα Υπηρεσία θα ορίσει και θα γνωστοποιήσει εγγράφως στον ανάδοχο τα 

πρόσωπα που θα επιβλέψουν την εκτέλεση των εργασιών της σύμβασης. 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΠΑΡΟΧΟΥ (αναδόχου) 

1. Ο ανάδοχος υποχρεούται να διαθέτει το επαρκές και κατάλληλο προσωπικό μαζί με τον 

απαραίτητο εξοπλισμό για την εκτέλεση των υπηρεσιών που του ανατίθενται, σύμφωνα 

με τις δεσμεύσεις που αναλαμβάνει με την υποβολή της προσφοράς του.  

2. Ο ανάδοχος τελεί πάντοτε υπό την εποπτεία της αρμόδιας υπηρεσίας του Δήμου, προς τις 

εντολές της οποίας οφείλει ο ίδιος και το προσωπικό του απόλυτη συμμόρφωση, 

ευρισκόμενος σε συνεχή επαφή για να πιστοποιείται και η εκτέλεση της εργασίας του.  

3. Ο ανάδοχος υποχρεούται να διαθέτει τις απαραίτητες αδειοδοτήσεις για την συλλογή και 

μεταφορά μη επικινδύνων στερεών αποβλήτων (οικιακών απορριμμάτων). 

4. Ο ανάδοχος υποχρεούται να συμμορφώνεται με τις ισχύουσες Αστυνομικές, Υγειονομικές 

και λοιπές Διατάξεις περί καθαριότητας και επεξεργασίας απορριμμάτων. 

5. Το πάσης φύσεως και ειδικότητας έμμισθο προσωπικό για την εκτέλεση της υπηρεσίας, 

αμείβεται και ασφαλίζεται αποκλειστικά από τον ανάδοχο. Σημειώνεται ρητά ότι 

απαγορεύεται η απασχόληση ανασφάλιστου προσωπικού. Σε περίπτωση απασχόλησης 

αλλοδαπών θα πρέπει αυτοί να κατέχουν νόμιμη άδεια εργασίας, η οποία θα θεωρείται 

από τις αρμόδιες υπηρεσίες. 

6. Ο ανάδοχος μπορεί να υποκατασταθεί στη σύμβαση ή για κάποιο μέρος αυτής από άλλο 

φυσικό η νομικό πρόσωπο που διαθέτει τα απαιτούμενα προσόντα ύστερα από έγγραφη 

συγκατάθεση του Δήμου που θα χορηγείται ή έπειτα από σχετική απόφαση του 

Δημοτικού Συμβουλίου. 

7. Τον ανάδοχο βαρύνουν όλες οι νόμιμες κρατήσεις. 

8. Τον ανάδοχο βαρύνουν επίσης οι δαπάνες δημοσίευσης της παραπάνω δημοπρασίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο  ΠΛΗΡΩΜΗ ΤΟΥ ΠΑΡΟΧΟΥ (αναδόχου) 

Δεν προβλέπεται η χορήγηση προκαταβολής. 

Ο Ανάδοχος αμείβεται σύμφωνα με την ανάλυση της αμοιβής του, όπως προκύπτει από την 

Οικονομική του Προσφορά. 

Η πληρωμή του παρόχου θα γίνεται κάθε μήνα, μετά την έκδοση τιμολογίου, που 

υπόκεινται στις νόμιμες κρατήσεις για το διάστημα ισχύος της εντολής. 

Στο ποσό της αμοιβής συμπεριλαμβάνονται οι βαρύνοντες τον πάροχο φόροι και βάρη. Ο 

πάροχος σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις βαρύνεται με όλους ανεξαιρέτως τους φόρους, τέλη, 

δασμούς και εισφορές υπέρ του δημοσίου, δήμων και κοινοτήτων ή τρίτων που ισχύουν. 
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Σημειώνεται ότι σε περίπτωση που έχει καταλογιστεί ποινική ρήτρα εις βάρος του ανάδοχου  

εξαιτίας συμβατικής παράλειψης, αυτή θα αφαιρείται από το ποσό της οικείας πιστοποίησης και η 

διαφορά θα αποτελεί το τελικά πιστοποιούμενο προς πληρωμή ποσό. Στο χρηματικό ένταλμα θα 

επισυνάπτονται τα δικαιολογητικά που απαιτούνται κατά το νόμο. 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο  ΖΗΜΙΕΣ – ΑΤΥΧΗΜΑΤΑ  

Ο ανάδοχος έχει υποχρέωση και ευθύνη να παίρνει όλα τα μέτρα που πρέπει για την 

ασφάλεια του προσωπικού που απασχολεί για την εκτέλεση της υπηρεσίας και για την πρόληψη 

ατυχημάτων ή ζημιών σε οποιαδήποτε πρόσωπα ή πράγματα. Για ατυχήματα ή ζημιές που τυχόν θα 

συμβούν στο προσωπικό του αναδόχου ή σε οποιονδήποτε τρίτο, ο Δήμος δεν έχει καμία ευθύνη. 

Οι ευθύνες βαρύνουν αποκλειστικά τον ανάδοχο, αστικές και ποινικές, σύμφωνα με τις 

διατάξεις των οικείων νόμων για τις περιπτώσεις αυτές. 

Σε περίπτωση βλάβης του εξοπλισμού ή οποιονδήποτε τρόπο αδυναμίας εργασίας, ο 

ανάδοχος υποχρεούται στην άμεση αντικατάστασή του με άλλο. 

 

ΆΡΘΡΟ 8ο  ΠΟΙΝΙΚΕΣ ΡΗΤΡΕΣ – ΕΚΠΤΩΣΗ – ΑΝΩΤΕΡΑ ΒΙΑ 

Σημαντικότατη παράβαση της σύμβασης είναι η μη τήρηση των εργασιών όπως αυτές 

περιγράφονται στην Τεχνική Έκθεση, και την Διακήρυξη και αποτυπώνονται στην υπογραφείσα 

Σύμβαση. Η μη τήρηση συγκεκριμένης υποχρέωσης του αναδόχου, θεωρείται ουσιώδης 

πλημμέλεια που πρέπει άμεσα να αρθεί, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις. Η συστηματική μη 

τήρηση της υποχρέωσής του αυτής, είναι λόγος έκπτωσης αυτού, σύμφωνα με τις σχετικές 

νομοθετικές διατάξεις. 

Σε περίπτωση που συνδυασμένες δραστηριότητες κοινωνικών ομάδων δεν επιτρέπουν την 

είσοδο και εργασία των υπαλλήλων του αναδόχου στις εγκαταστάσεις τελικής διάθεσης των 

απορριμμάτων, ο ανάδοχος και ο Δήμος θα αναζητήσουν κατάλληλες διοικητικές ή δικαστικές 

εντολές για να επιστρέψουν οι εργασίες στην ομαλότητα. 

Την ευθύνη για ομαλή εκτέλεση της Σύμβασης με προσωπικό ασφαλείας κ.λπ., σε περίπτωση 

εργασιακών προβλημάτων με το προσωπικό του, την έχει αποκλειστικά ο ανάδοχος. 

Αν κατά την εκτέλεση της σύμβασης επισυμβούν γεγονότα ή περιστατικά "ανώτερης βίας", τα 

οποία σαφώς και αποδεδειγμένα βρίσκονται υπεράνω του ελέγχου και της ευθύνης των 

συμβαλλομένων, καθένα εκ των μερών δικαιούται να αναστείλει την εκπλήρωση των συμβατικών 

του υποχρεώσεων, εφόσον αυτά τα γεγονότα ή περιστατικά παρεμποδίζουν την εκπλήρωση τους. 

Το παραπάνω δικαίωμα υφίσταται μόνο στις περιπτώσεις που οι συνέπειες των περιστατικών αυτών 

δεν ρυθμίζονται από το Νόμο, ή τη σύμβαση. Η μη εκπλήρωση των συμβατικών υποχρεώσεων 

κατά τη διάρκεια της αναστολής, δεν δημιουργεί δικαίωμα ή αξίωση υπέρ ή κατά του ετέρου των 

συμβαλλομένων. Δεν αναστέλλεται η εκπλήρωση υποχρεώσεων ή η καταβολή αμοιβών, που 

κατέστησαν απαιτητές πριν από την επέλευση των άνω γεγονότων ή περιστατικών. 

Διαφωνίες, διενέξεις και διαφορές που θα ανακύψουν κατά την εκτέλεση της Σύμβασης δεν 

δικαιολογούν την εκ μέρους του Αναδόχου άρνηση παροχής των υπηρεσιών και εκτέλεσης των 

καθηκόντων του, όπως αυτά προβλέπονται στη Σύμβαση, εκτός αν τούτο ρητώς προβλέπεται από 
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το Νόμο ή την σύμβαση. Αν δεν υφίσταται τέτοιο δικαίωμα, ο ανάδοχος έχει υποχρέωση να 

γνωστοποιεί αμέσως με έγγραφο του, στον Δήμο κάθε περίπτωση ανωτέρας βίας, που είναι 

δυνατόν να επηρεάσει αυτή την σύμβαση. Η απόδειξη της ανωτέρας βίας βαρύνει εξ ολοκλήρου 

τον ανάδοχο. 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο  ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

Οι διαγωνιζόμενοι πρέπει να έχουν καταθέσει τις προσφορές τους μέχρι την ημέρα και ώρα 

διενέργειας του Διαγωνισμού στην πλατφόρμα του Εθνικού Συστήματος Ηλεκτρονικών Δημοσίων 

Συμβάσεων (ΕΣΗΔΗΣ) μέσω της διαδικτυακής πύλης www.promitheus.gov.gr του συστήματος. 

Προσφορές με διάρκεια ισχύος μικρότερης των τεσσάρων (4) μηνών, δεν γίνονται αποδεκτές. 

 

Άρθρο 10ο  ΕΓΓΥΗΤΙΚΗ ΚΑΛΗΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ 

Για την υπογραφή της σύμβασης ο ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να προσκομίσει εγγυητική 

Καλής Εκτέλεσης στο ύψος του 5% του προϋπολογισμού της υπηρεσίας, χωρίς την δαπάνη του 

Φ.Π.Α.. 

Η Οικονομική Επιτροπή έχει το δικαίωμα, αν διαπιστώσει ότι δεν τηρούνται οι 

συμφωνηθέντες όροι, να κηρύξει με απόφασή της, έκπτωτο τον ανάδοχο και να διενεργήσει νέα 

δημοπρασία. Έχει επίσης το δικαίωμα της κατάπτωσης της εγγύησης καλής εκτέλεσης υπέρ του 

Δήμου. 

 

Άρθρο 11ο  ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Οι διαφορές που θα εμφανισθούν κατά την εφαρμογή της σύμβασης, επιλύονται σύμφωνα με 

τις ισχύουσες διατάξεις. 

 

 

 
ΘΕΩΡΗΘΗΚΕ 

Σπερχειάδα,       /    / 2018 Σπερχειάδα,      /    / 2018 

Η ΣΥΝΤΑΞΑΣΑ  Η αν/τρια προϊσταμένη της Τεχνικής Υπηρεσίας 

  

  

  
ΣΤΑΜΑΤΙΑ ΛΑΓΟΥ ΛΙΤΣΑ ΠΑΤΑΡΓΙΑ 

Πολιτικός Μηχανικός ΤΕ  Πολιτικός Μηχανικός ΤΕ 

 

http://www.promitheus.gov.gr/


                ΥΠΗΡΕΣΙΑ:
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΝΟΜΟΣ ΦΘΙΩΤΙΔΟΣ 

ΔΗΜΟΣ ΜΑΚΡΑΚΩΜΗΣ 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ Τμήμα της Αρ. Μελέτης :   1 / 2018

 

Α/Α

ΥΨΗΛΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ :

ΧΑΜΗΛΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ :

ΗΜΕΡΕΣ :

ΩΡΕΣ :

Χειριστές Μηχανημάτων Έργου (σάρωθρα, καδοπλυντήριο)

2 ΗΜΕΡΕΣ ΚΑΙ ΩΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΕΝΤΥΠΟ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ  ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

Ο παρακάτω πίνακας πρέπει να συμπληρωθεί, με ποινή αποκλεισμού, σύμφωνα με το άρθρο 68 του 

ν.3863/2010 (ΦΕΚ115/Α/15.07.2010), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 22 του ν.4144/2013.

"ΑΠΟΚΟΜΙΔΗ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ Δ.Ε. ΑΓΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ & 

Δ.Κ. ΤΥΜΦΡΗΣΤΟΥ"

ΑΝΑΛΥΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ

1

Οδηγοί Απορριμματοφόρων/οχημάτων

Συνοδοί Απορριμματοφόρων 

Οδηγός φορτηγού

Εργάτες-οδοκαθαριστές 

Της επιχείρησης ή κοινοπραξίας, επιχειρήσεων  ……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………..……………….…………………….……………………………………………………… 

µε έδρα τ……………………..………………οδός …………………………………..………………… αριθµ. ………………...

Τ.Κ.: …………………… Τηλ.: ………………………………………………. Fax:…………….… 

          Αφού έλαβα γνώση της Διακήρυξης της Δημοπρασίας του έργου που αναγράφεται στην επικεφαλίδα και 

των λοιπών στοιχείων Δημοπράτησης, καθώς και των συνθηκών εκτέλεσης της υπηρεσίας αυτής, υποβάλλω την 

παρούσα προσφορά και δηλώνω ότι αποδέχομαι πλήρως και χωρίς επιφύλαξη όλα αυτά και αναλαμβάνω την 

εκτέλεση της υπηρεσίας με τις ακόλουθες τιμές μονάδας :

ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ

3
ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ στην οποία υπάγονται οι 

εργαζόμενοι

4
ΤΕΤΡΑΓΩΝΙΚΑ ΜΕΤΡΑ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ (Εργάτες - 

οδοκαθαριστές)

ΔΕΝ ΑΦΟΡΑ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ ΣΥΜΒΑΣΗ

Σελίδα 1 από 3



Α/Α

1

2

3

4

5

6

7

8

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗ με βάση τα 
προϋπολογισθέντα ποσά

ΝΟΜΙΜΕΣ ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ ΥΠΕΡ ΔΗΜΟΣΙΩΝ & ΤΡΙΤΩΝ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ-
ΕΡΓΟΛΑΒΙΚΟ ΚΕΡΔΟΣ

ΤΕΛΙΚΗ ΔΑΠΑΝΗ

ΚΟΣΤΟΣ ΑΝΑΛΩΣΙΜΩΝ, ΡΟΥΧΙΣΜΟΥ, ΛΟΙΠΑ ΚΟΣΤΗ

ΜΕΡΙΚΗ ΔΑΠΑΝΗ

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΖΟΜΕΝΟ ΠΟΣΟ που αφορά τις πάσης 
φύσεως νόμιμες αποδοχές των εργαζομένων

ΚΟΣΤΟΣ ΚΑΥΣΙΜΩΝ, ΣΥΝΤΗΡΗΣΕΩΝ, ΦΘΟΡΩΝ ΚΛΠ

ΑΠΟΣΒΕΣΗ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ

ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΑ ΑΥΤ/ΤΩΝ & ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ 

ΦΠΑ 24% 

Σελίδα 2 από 3



ΤΙΜΗ / 

ΜΗΝΑ

ΔΑΠΑΝΗ 

ΓΙΑ 9 

ΜΗΝΕΣ

ΤΙΜΗ / 

ΜΗΝΑ

ΔΑΠΑΝΗ 

ΓΙΑ 3 

ΜΗΝΕΣ

1

2

3

4

5

6

7

8

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΑΝΑΛΥΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ  ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΧΩΡΙΣ Φ.Π.Α.

ΑΠΟΚΟΜΙΔΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ

ΜΕΡΙΚΗ 

ΔΑΠΑΝΗ

(υπογραφή & σφραγίδα)

ΣΠΕΡΧΕΙΑΔΑ     /     / 2018

Ο προσφέρων

………………………………………………………………..

ΚΟΣΤΟΣ ΑΝΑΛΩΣΙΜΩΝ, ΡΟΥΧΙΣΜΟΥ, 
ΛΟΙΠΑ ΚΟΣΤΗ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ-ΕΡΓΟΛΑΒΙΚΟ ΚΕΡΔΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ

ΦΠΑ 24% 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΔΑΠΑΝΗ ΜΕ Φ.Π.Α.

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΖΟΜΕΝΟ ΠΟΣΟ που 
αφορά τις πάσης φύσεως νόμιμες 
αποδοχές των εργαζομένων

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗ 
με βάση τα προϋπολογισθέντα ποσά

ΑΣΦΑΛΙΣΤΡΑ ΑΥΤ/ΤΩΝ & 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΑΠΟΣΒΕΣΗ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ

ΝΟΜΙΜΕΣ ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ ΥΠΕΡ 
ΔΗΜΟΣΙΩΝ & ΤΡΙΤΩΝ                                
        (ο υπολογισμός έγινε περίπου 
8%)

ΚΟΣΤΟΣ ΚΑΥΣΙΜΩΝ, ΣΥΝΤΗΡΗΣΕΩΝ, 
ΦΘΟΡΩΝ ΚΛΠ
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